彰化縣私立精誠高級中學105學年度教師專業發展評鑑
專業成長計畫表
一、基本資料：
	受評教師： (系統自動帶出)
	學年度：(系統自動從自評表帶出) 

	任教科目：(系統自動從自評表帶出) 
	規劃日期： (自動帶入小組長送出日期) 


二、我的省思(選填)：
	自動代入步驟一文字，300字內


三、我的成長需求
3.1指標-檢核重點： 
A-1參照課程綱要與學生特質明訂教目標，進行課程與教學設計
  A-1-1參照課程綱要與學生特質明訂教學目標，並研擬教學計畫或個別化教育計畫(IEP)
3.1.1成長概要：(選填)
	自動代入，300字內



3.1.2成長資源：
	層次
	來源
	類別
	主題
	瀏覽(網址)
	協助人員
	預計完成日期

	知道
	整合平台
	圖書期刊
	班級經營藝術
	瀏覽(超連結)
	王曉明
	105/12/31



3.2指標-檢核重點：
3.2.1成長概要：(選填)
	自動代入，300字內



3.2.2成長資源：
	層次
	來源
	類別
	主題
	瀏覽(網址)
	協助人員
	預計完成日期

	知道
	整合平台
	圖書期刊
	班級經營藝術
	瀏覽(按鈕)
	王曉明
	105/12/31


(以下為系統電子表單送出檢核功能)
撰寫人：受評教師：確認打勾(系統自動送信給小組長) 
日期：(小日曆自動帶入受評教師提交時間)
評鑑人員(小組長)：
○確認提交(確認專業成長計畫與綜合報告表相對應)
[bookmark: _GoBack]○請再修正               (填寫修改意見，送回給撰寫人)
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